ESTATUTOS DE LA FUNDACION

"TRIBUNAL ARBITRAL
DELILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE VALENCIA
TAV
FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA "

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1, Denominacién, naturaleza, nacionalidad, Ambito vy
domicilio.

1. La Fundacién "Tribunal Arbitral del Tlustre Colegio de Abogados de Valencia,
TAV, Fundacién de la Comunitat Valenciana", en adelante Fundacién "Tribunal
Arbitral de Valencia" (TAV), es una organizacién privada de naturaleza
fundacional, sin 4nimo de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma
duradera, a la realizacién de los fines de interés general que se detallan en el
articulo 4 de estos Estatutos.

2. La Fundacion es de nacionalidad espafiola,

3. El 4mbito territorial en el que desarrolla principalmente sus actividades es el
de la Comunitat Valenciana, sin perjuicio de que también pueda realizar
actividades de carficter nacional,

4. El domicilio de la Fundacién radica en la ciudad de Valencia, Plaza de Tetuan,
16, lugar donde a su vez se encuentra la sede de su Patronato,

El Patronato podré acordar el cambio de domicilio con inmediata connmicacién
al Protectorado, con los limites previstos en la legislacién vigente.

5. La Fundacion podré tener oficinas o delegaciones en cualquier lugar de Espaiia
0 del extranjero y constituir fundaciones en otros pafses con arreglo a sus
respectivas legislaciones nacionales, pudiendo llevar a cabo sus fines
directamente en instalaciones propias o ajenas.

6. La I'undacién esta constituida con una duracion indefinida. No obstante, podra
acordarse su extincién, conforme a las causas previstas en los presentes estatutos.

Articulo 2. Personalidad y eapacidad.

L. La Fundacion, una vez inscrita en el Registro, tiene personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos
aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la
que ha sido ereada, con sujecién a 1o establecido en el Ordenamiento Juridico y
especialmente en lo previsto en la Ley 8/1998, de o de diciembre, de la
Generalitat Valenciana, de Fundaciones de la Comunidad Valenciana, En
consecuencia, puede, con cardcter enunciativo y no limitativo, adquirir,
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couservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de
bienes, muebles o inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos y contratos; y
transigiv y acudir a la via gubernativa o judicial, ejercitando toda clase de acciones
y excepeiones ante Juzgades, Tribunales y Organismos piiblicos y privados, asi
como realizar todos aquellos actos ue sean necesarios para el cumplimiento de la
finalidad fundacional, todo ello, sin perjuicio de las autorizaciones del
Protectoraco o comunicaciones al mismo, previslas en la normativa vigenle,

2. Otorgada la escritura fundacional y en tanto se procede a la inscripcion en el
Registro de Fundaciones, el 6rgano de gobierno de la Fundacién realizara,
ademas de los actos necesarios para la inscripeion, Gnicamente aquellos otros que
resulten indispensables para la conservacién de su patrimonio y los que no
admitan demora sin perjuicio para la fundacion, los cuales se entenderan
automaticamente asumidos por ésta cuando obtenga personalidad juridica.

Articulo 3. Régimen normativo.

La Fundacién se regird por las disposiciones legales vigentes, por la voluntad de
los Fundadores manifestada en estos Estatutos y por las normas y disposiciones,
que en interpretacién y desarrollo de los mismos, establezea el Patronato.

TITULO SEGUNDO
FINTES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA
APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMENTO DE LOS FINES
FUNDACIONALES Y PARA DETERMINACION DE LOS
BENEFICIARIOS

Articulo 4. Fines.

Constituyen los fines de la Fundacién, a cuya realizacion liene afeclado su
patrimonio:

a) Fomenlar la cultura del arbitraje y Ia mediacién en orden a la resolucion
de los conflictos que se planteen a los ciudadanos, sean de cardcter
nacional o internacional, tanto en derecho como en equidad, con sujecién
a lo dispuesto en los presentes Estatutos y a la Ley de Arbitraje. Los
arbitrajes y mediaciones en los que las partes se sometan al Tlustre Colegio
de Abogados de Valencia, a su Decano o a su Junta de Gobierno, o
aquellos en los que se encomiende a éstos la designaeion de los Axbitros o
mediadores, se entenderan sometidos a la Fundacién, circunstancia ésta
que se pondrd previamente cn conocimiento de las partes.

b) Procurar que a través de la institucion del arbitraje, administrada con
criterios de economia y eficaeia, se contribuya a obtener la tutela judicial
efectiva consagrada en el articulo 24 de la Constitueion, a la gue tienen
derecho los ciudadanos.

Articulo 5. Libertad de actuacion.



1. La Fundacion, atendidas las circunstancias de cada momento, tendr plena
libertad para proyectar su actuacion hacia cualquiera de las finalidades
expresadas en el articulo anterior, segiin los objetivos concretos que, a juicio de
su patronato, resulten prioritarios.

2. El Patronato tendrd plena libertad para determinar las actuaciones de la
[Fundacion, tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a
juicio de aquel y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los més adecuados o
convenientes en cada momento.

3. En todo caso, en el marco de dichas actividades, se encontrarid la
administracién de los procedimientos de arbitraje y mediacién que les sean
sometidos por las partes implicadas.

Articulo 6. Desarrollo de los fines.

El desarrollo de los fines de la Fundacién se cfectuard a través de algunas de las
formas siguientes de actuacién:

a) Porla Fundacion directamente, en las instalaciones propias o ajenas.

b) Creando y cooperando a la ereacién de otras entidades de naturaleza
asociativa, fundacional o societaria.

¢) Participando o colaborando en el desarrollo de las actividades de
cualquier otra entidad no luerativa, organismo, institucién o persona de
cualquier clase, fisica y juridica, que de algtn modo puedan servir a los
fines perseguidos por la Fundacion,

Articudo 7, Determinacion de los beneficiarios.

1. Serdn beneficiarias todos los ciudadanos afectados por los fines de la
Fundacién, tanto personas fisicas como juridicas.

2. También podrdn ser beneficiarios de la Fundacién las TInstituciones y
Entidades que, teniendo fines similares, realicen actividades coincidentes o
complementarias con las de la Fundacién. -

3. La Fundacién otorgard con criterios de imparcialidad, objetividad y no
discriminacion sus beneficios a las personas o entidades que rcuniendo las
condiciones expresadas anteriormente estime el Patronato que son legitimos
acreedores de los mismos, de acucrdo con las bases, normas o reglas que
establezca a tal efecto.

Nadie podrd alegar frente a la Fundacién, derecho preferente a gozar de sus
beneficios, ni imponer su atribucién a persona o entidad determinada

Articulo 8. Publicidad de las actividades.
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La Fundacién informard suficientemente de sus fines y actividades para que
puecdan ser conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados,

Articulo 9. Aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines.

1, La fundaciém, para el desarrollo de sus actividades, se financiarf
fundamentalmente con los recursos cque provengan de su pairimonio y, en su
caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones, donaciones,
herencias y otros actos a tftulo gratuito, realizados por personas fisicas o
juridicas, sean éstas publicas o privadas.

2. Las fundaciones podran obtener ingresos mediante el cobro de precios a sus
beneficiarios, que no podrin exceder, en su conjunto, del coste del servicio que
les preste, el cual nunca serd mayor del precio de mercado, debiéndose ponderar
la capacidad econdmica individual de los beneficiarios para la determinacion de
sus cuaniias.

3. También podran obtener rendimientos mediante el ejercicio por sf mismas de
actividades mercantiles o industriales, siempre que coincidan con el objeto o
finalidad especifica de la fundacién. En el caso de que no coincidan tales
actividades con el fin fundacional, éstas deberin realizarse a través de cualquier
tipo de sociedad que tenga limitada la responsabilidad de sus socios. Se
comunicaran al Prolectorado las actividades comprendidas en estc apartado.

4. La Tundacion aplicard sus rvecursos al cumplimiento de los diversos fines
fundacionales que persiga, de acuerdo con los porcentajes establecidos
legalmente y en la proporeidn que para cada ejercicio determine el patronato al
elaborar y aprobar los correspondientes presupuestos anuales

5. Se entiende por gastos de adminislraciéon aquellos directamente ocasionados al
patronato por la administraciéon de los bienes y derechos ¢ue integran el
patrimonio de la fundacidn, y los que los patronos tienen derecho a resarcirse de
acuerdo con el articulo 13.5 de la Ley 8/1998, de g de diciembre de Fundaciones
de la Comunidad Valenciana.

) TITULO TERCERO
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 10. Naluraleza y caracter del eargo de patrono.

1. El Patronato es ¢l organo de gobierno y representaciéon de la Fundacion, que
ejercera las funciones que legal y estatutariamente le corresponden, con sujecién
a lo dispuesto en el Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos. Los
miembros del Patronato deberan desempeiiar sus funciones con la diligencia de
un representante leal,

2, Los patronos ejercerdn sus funciones con independencia, sin trabas ni
limitaciones, En consecuencia, no podrd imponérseles en la adopeion de sus
resoluciones o acuerdos de todo género la observancia de olros requisitos que los
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expresamente dispueslos en estos Estatutos o los establecidos con caracter de
Derecho necesario en el Ordenamiento Jurfdico.

3. Los patronos ejercerin su cargo gratuitamente, sin que en ningtn caso puedan
pereibir retribucién por el desempefio de su funcién, No obstante, tendrin
derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo
les ocasione en el ejercicio de su funciém,

4. No obstante, el Patronato podri fijar una retribucién adecuada a aquellos
patronos que presten a la Fundacién servicios distintos de los que implica el
desempefio de las funciones que le corresponden como miembros del Patronato.

5. Los Patronos pueden contratar con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de
un tereero, previa autorizacién del Prolectorado.

Articulo 11, Composiciéon del Patronato.

Ll Patronato quedari compuesto por un niimero de patronos no inferior a cinco
ni superior a veinte miembros, designados de acuerdo con las siguientes reglas:

L. El primer Presidente del Patronato serd el Decano del Ilustre Colegio de
Abogados de Valencia, continuando en el cargo aiin cuando cese en sus funciones
pudiendo ser reelegido.

2. Al menos, la mitad més uno de los miembros del patronato, incluyendo su
Presidente, deberdn ser Lelrados del Tlusire Colegio de Abogados de Valencia,
designados por acuerdo de la Junta de Gobierno. ’

3. El resto de miembros del patronato podran ser designados por la Junta de
Gobierno del Ilustre Colegio de Abogados de Valencia entre aquellas personas
fisicas o juridicas, vinculadas o no, al Tlustre Colegio de Abogados de Valencia,
que, a criterio de su Junta de Gobierno, merezean tal consideracion en atencién a
su especial contribucién a los fines perseguidos por la Fundacién, :
Articulo 12. Duracién del mandato.

1. Los Patronos ejercerdn sus cargos por un plazo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos indefinidamente.

2. Los Patronos podrin permanecer en sus cargos mientras no se produzca su
cese, enla forma prevista en el articulo 14 de eslos Estatutos.

Articulo 13, Aceptacién del cargo de patrono.
Los patronos entrarin a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo. La aceplacién deberd constar en cualquiera de las formas

que prevea la legislacién aplicable.

Articulo 14. Cese y sustitucion de patronos.
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1. El cese de los patronos de la Fundacién se producitd en los supuestos
siguientes: a) por muerte o declaracion de fallecimicnto, asi como por extineiéon
de la persona jurfdica; b) renuncia comunicada con las dehidas formalidades; ¢)
por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en la Ley; d) por no desempeiiar el cargo con la diligencia de un representante
leal o como consecuencia dc la accion de responsabilidad por dafios y perjuicios
que causen por actos o contrarvios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados
negligentemente, en ambos casos si asi se declara en una resoluciéon judicial; &)
por el transcurso del periodo de su mandato; f) Por el transcurso del plazo de seis
meses desde el otorgamiento de la escritura ptiblica fundacional sin haber instado
la inscripeidn en el correspondiente Registro de Fundaciones. g). Por cese en el
cargo por razom del cual fueron nombrados miembros del Patronato. h) Por no
desempeiiar el cargo con la diligencia de un representante leal si asf se declava en
resoluciéon judicial. i) Por resolucidn judicial que acoja la accion de
responsabilidad por los actos mencionados en el apartado 2 del articulo 17 de la
Ley 50/ 2002 de Fundaciones.

2. La renuncia serd efectiva desde que se notifique al Protectorado y deberd
hacerse mediante comparecencia al efecto en el Registro de Fundaciones o bien
en decumento privado con firma legitimada de nolario, que se har efectiva desde
que se nolifique formalmente al Protectorado.

2. Producida una vacante, el Patronalo lo comunicard de manera inmediata a la
Junta de Gobierno del Ilustre Colegio de Abogados de Valencia para que designe
una persona para ocupar la misma en el plazo de dos meses desde que reciba la
comunicacion. Transcurrido dicho plazo sin que la Junta de Gobierno la haya
realizado, correspondera la designacion de la vacante al Patronato.

4. La sustitucion, suspensién y cese de los Palronos sc inscribird en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 15. Organizacion interna del Palronalo.

1. El Presidente del Patronato serad el Decano del Tlustre Colegio de Abogados de
Valencia, cesando en el cargo cn la primera reuniéon del Patronato de la
Fundacién que tenga lugar tras la finalizacién de su mandalo como Decano de la
mencionada Institucion y toma de posesion del nuevo Decano de la misma.

El Presidente tiene las siguientes funciones:

a) Oslentar la representacion de la Fundacion ante loda clase de personas,
auntoridades y entidades piablicas o privadas, ejerciendo todos los
derechos, acciones y excepciones y siguiendo por todos sus tramiles,
instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacién y olorgando
al efecto los poderes que estime necesarios.

b) Convoear las reimiones del Patronato, presidirlas y divigir sus debates.



¢) Ejecutar los acuerdos del Patronato y de su Comision Fjecutiva, pudiendo
para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin,

2, LI Patronato contard con un Vicepresidente, cargo que recaeri en el
Vicedecano del Tlusltre Colegio de Abogados de Valencia y cue realizard las
funciones del Presidente en los casos de estar vacante, por ausencia o
enfermedad, pudiendo actuar también en representacion de la fundacién en
aquellos supuestos en los que asi se determine por acuerdo del Patronato. El
Vicepresidente cesard en dicho cargo en la primera reunién del Patronato de la
Fundacitn que tenga lugar tras la finalizacién de su mandato como Vicedecano de
la mencionada Institueion y toma de posesion del nuevo Vicedecano de la misma.,

3. El Patronato nombrard un Secretario, quién podra no ser Patrono, teniendo en
este caso voz pero no voto en el Patronato, Son funciones del Secretario la
custodia de toda la documentacién pertenceiente a la Fundacién, levantar las
actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios y todas aquellas que expresamente se
encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto,
hard las funciones de Secretario el vocal més joven del Patronato.

Articulo 16. Facultades del Patronato.

1. Con caricter enunciativo y no limitativo son funciones del Patronato, sin
perjuicio de las autorizaciones del protectorado o comunicaciones al mismo que,
en su caso, legalmente procedan, todas las previstas en el articulo 2 de los
presentes estatutos, y en todo caso las siguientes:

a) La creacién, determinacion del ndmero y el nombramiento de los
miembros de la Comisién Ejeculiva,

h) La modificacion de los Estatutos Fundacionales.

¢) La designacién de los arbitros 0 mediadores que deban intervenir en
los procedimientos administrados por la Fundacién, sin perjuicio de
las facultades atribuidas a la Comisién Ejecutiva en virtud del articulo
21 de estos Estatutos. En el ejercicio de dicha funcidn, si surgiera un
conflicto de intereses, por existir cualquier tipo de relacion, directa o
indirecta, por parte de un Patrono, con el asunto, las partes, sus _
letrados o, en general, con cualquier persona implicada en el
procedimiento arbitral en cuestion, el Patrono afectado por dicho
conflicto deberd inexcusablemente ausentarse de la reuni6n
correspondiente  y, desde luego, no participar ni divecta ni
indirectamente en la eleccion del drbitro que se designe.

d) La elaboracién del Reglamento sobre las normas de procedimiento
que deben regir los arbilrajes que se sometan a la Fundacién,
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e) Laaprobacion de las cuentas y del plan de actuacion,

) La fusién y liquidacion de la Fundacion, asi como aquellos actos que
requicran la autorizacion del Protectorado.

2. El Patronato, sin petjuicio de las facultades alribuidas a la Comision Ejecutiva
en virtud del articulo 21 de estos statutos, designara los arbitros entre aquellas
personas f{isicas en las que concurran los siguientes requisitos de capacidad:

a) Abogado con maés de dicz aflos de gjercicio profesional con caricter
general, salvo los supuestos en los que se considere conveniente
minorar dicho: periodo de expericncia; a excepcion asimismo de
aquellos casos en los que las partes hayan previsto de mutuo acuerdo
otras condiciones dislintas para la designaciéon del arbitro en ese
procedimiento concreto.

1) Experiencia especifica en la materia a resolver.
¢) Independencia e imparcialidad.

d) Disponibilidad de Hempo para atender el cargo.
¢) Reconocido prestigio.

3. Las demdés funciones atribuidas al Patronato podran ser delegadas en la
Comision Ejecutiva, con los limites establecidos en el articulo 15.1 de la Ley
8/1998, de 9 de diciembre de la Generalitat Valenciana de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana.

4. Los Patronos sé6lo podran prestar a la Fundacion, de forma personal, servicios
profesionales retribuidos como arbitros, previa aulorizacion del Prolectorado y
acuerdo del propio Patronato por una mayoria de al menos dos tercios de sus
miembros.

Axrticulo 17. Reuniones del Patronato y convocatoria.

1. Bl Palronato se reunird, al menos, dos veces al afio, una de ellas en sus seis
primeros meses y lantas veces sea preciso para la buena marcha de la Fundacion,
Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien & iniciativa
propia, bien cuando lo solicite, al mncenos, un tercio de sus miembros.

2, La convocatoria se hara llegar a cada uno de sus miembros, al Imenos con diez
dias naturales de antelacidon a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que
permita dejar constancia de su recepeion. Bn la misma se indicara el lugar, dia y
hora de celebraciéon de la reunidn, asi como, el orden del dia.

3. En caso de urgencia podra reducirse dicho plazo.
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4. Bl lugar de la celebracién de la reunién podré ser, a eleccion del Presidente, el
domicilio de Ja Fundacién, el de cualquiera de sus sedes o delegaciones o aquel
que por el Presidente se designe como conveniente,

5. No sera precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunién,

Articulo 18. Torma de deliberar y tomar los acuerdos.

1. El Patronato quedari vélidamente constituido cuando concurran al menos la
mitad mas uno de sus miembros.

2. Los acuerdos se adoptarin por mayoria simple de volos, excepto cuando estos
Estatutos exijan un quorum egpecial, decidiendo en caso de empale el voto de
calidad del Presidente.

3. De las reuniones del Patronato se levantard por el Secretario la
correspondiente Acta, que firmard el Secretario en unién del Presidente de la
sesion, y que se someterd a aprobacion en la signiente sesién que celebre el
p:\ltoualo, bastando el volo favorable de la mayoria simple de los asistentes, tras
lo cual sera trascrita al correspondiente libro.

4. Los acuerdos contenidos en las actas del Patronato seran inmediatamente
ejecutivos, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta.

Articulo 19, Obligaciones del Patronato.

1. En su actuacion el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la leglslncmn
vigenle y a lo dispuesto en los presentes Estatutos,

2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los
bienes y derechos que integran el pa[runomo de la [undacién, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos.

3. Bl Patronato dard informacién suficiente de los fines y actividades de la
Fundacion, para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demés
intercsados.

4. Los patronos estin obligados a concurrir a las reuniones a las que sean
convocados y a desempeiiar su cargo con la diligencia de un representante leal,

Arlj(:ulo 20. Responsabilidad de los patronos.

Los patronos 1espondm an sohdarmmente frente a la Fundacion de los danos y
perjuicios (ue causen por actos contrarios a la ley o los Estatutos o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar su cargo, Qu(‘dar{m
exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acucrdo y quienes
prueben que, no hahiendo intervenido en su adopeién y ejecucion, desconocian
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su exislencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evilar el daifio o,
al menos se opusieron expresamente a acquél.

TITULO CUARTO.
COMISION BEJECUTIVA.

Articulo z1. Naturaleza y eavacter de la Comision Ejecutiva.

1. La Comision Ejecutiva ejercera todas las funciones que le puedan ser delegadas
por el Palronato, con excepcidon de las facultades que no son delegables de
conformidad con la Ley 8/1998, de 9 de Diciembre de la Generalital Valenciana,
de Fundaciones de la Comunidad Valenciana,

2. En particular, corresponderi a la Comision Ejecutiva la designacion de los
Arbitros o mediadores gue se nombren para intervenir en los procedimientos de
cuantia indeterminada o cuando la enantfa noe supere los 100.000 euros. Sila
cuantia fuere determinada y superara el mencionado importe, la competencia
para la designacion de los Arbitros o mediadores, corresponderf al Patronato.. En
todo caso, en el gjercicio de dicha funcién, se aplicara la misma rxegla prevista ¢n
el articulo 16.1.¢) de los presentes Eslatutos.

Axtliculo 2z, Composicion de la Comision Ejecutiva,

1. La Comision Ejecutiva quedara compuesta por un minimo de tres y un méaximo
de cinco miembros.

2, En la Comisién Ejeculiva figuraran siempre el Presidente, Vicepresidente y
Secretario de la Fundacion,

3. El ntimero de miembros de la Comision Ejeculiva podrd aumentar a lo largo de
la vida de la Fundacién en funcién de las necesidades de la misma y previo
acuerdo del Patronato.

4. El Presidente formara parte de pleno derecho de la Comision Ejecutiva.

Articulo 23. Duracion del mandato

Los miembros de la Comisién Ejeccutiva permanecerin en sus cargos mientras
oslenten la condicibn de patronos, pudiendo ser renovados en sus cargos
sucesivas veees,

Articulo z4. Cese y sustitucion de los miembros de la Comision
Ejecutiva.

1. El cese de los miembros de la Comisién Ejecutiva se producird en los supuestos
siguientes:

a) Renuncia comunicada con las debidas formalidades.
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b) Poracuerdo del Patronato de la Fundacion.,
2, La renuncia serd efectiva desde que se produzea.

3. Producida una vacante, en el plazo de dos meses, ¢l Patronato designard una
persona para ocupar la misma. ‘ :

4. La sustitucién y cese de los miembros se inscribitd en el Registro de
Fundaciones,

Articulo 25. Organizacién interna de la Comisién Ljecultiva.
La Comisién Ejecutiva contard con un Presidente y Vicepresidente, que recaerdn
en (uienes ostenten estos cargos en el Patronato.

La Comision Ejecutiva contard con un Secretario General, pudiendo recaer dicho
nombramiento en quien ostente este cargo en el Patronato, aunque no sea
patrono.

Articulo 26. Facultades de la Comision Ejecutiva.

La competencia de la Comisién se extiende a todo lo que concierne la
administraciéon y gestion de la Fundacién, asi como cualquier otra facultad
correspondiente al Patronato y que le haya sido delegada por éste, exceptuando
aquellas que son indelegables de conformidad con la Ley 8/1998, de 9 de
diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Fundaciones de la Comunidad
Valenciana

Articulo 27, Reuniones de la Comision Ejecutiva y convocatoria.

1. La Comisién Ejecutiva se reunird cuantas veces sea preciso previa convocatoria

de su Presidente.

2. La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco
dias naturales de antelacion a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que
permita dejar constancia de su recepei6n. En la misma se indicard el lugar, dia y
hora de celebracion de la reunién, asf como, el orden del dia,

3. En caso de urgencia, podra reducirse dicho plazo.

4. No serd precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
miembros y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

Articalo 28. Forma de deliberar y tomiur los acuerdos.

1. La Comisiétn Ejecutiva quedara validamente constituida cuando conecurran al
menos la mitad més uno de sus mienbros.
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2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de volos, excepto cuando estos
LEstatulos exijan un gudérum cspecial, decidiendo en caso de empale el volo de
calidad del Presidente.

3. De las reuniones de la Comisiéon Fjccutiva se levantard por el Secrctario la
correspondiente Acta, que deberd ser suscrita y aprobada por todos los miembros
presentes en las mismas. Ista se transcribird al correspondiente libro y sera
firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

TITULO QUINTO
PATRONOS DE HONOR
Avxticulo 29, Patronos de ITonor.

El Patronato podra acordar la designacion de Palronos de Honor, enire las
persenalidades que destaquen por su apoyo a los fines de la Fundacién. Los
Patronos de Honor careceran de atribucién alguna, mis alla de la posibilidad de
asistir, con voz pero sin voto, a las reuniones del Patronato de la Fundacién.

Articulo 30. Enlidades Colaboradoras

Tendran la consideracién de enlidades colaboradoras aquellas empresas u
organismos puablicos o privados que contribuyan econdmicamente con la
Fundacién en las condiciones econdémicas quc cn cada momento determine el
Patronato o su Comisién LEjeeutiva. Los derechos y facultades de las entidades
colaboradoras seran igualmente delerminadas por acuerdo del Palronalo o de la
Comision Ejecutiva. :

TITULO SEXTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 31. Patrimonio Fundacional,

El patrimonio de la Fundacion estd formado por tedos los bienes, derechos y
ohligaciones susceptibles de valoraciéon econémica que integren la dotacion, asi
como por aquellos que adquiera la Fundacion con posterioridad a su constitucion,
se afecten o no a la dotaci6n.

Axticulo 32. Dotacion de la Fundacion.,

La dotaciéon de la Fundacidn esta constituida por la dotacidn inicial y el conjunto
de bienes y derechos de cualquier clase que afecten por los fundadores al
cumplimiento de los fines fundacionales, enunciados en el articulo 4 de eslos
Estatutos, en el momento de la constitucion, asi como los que, con posterioridad
a dicho acto se reciban con lal caracter, o en su caso, se afecten como dotacion lag
rentas no deslinadas a la realizacion de los fines fundacionales en los Llérminos
expueslos en el articulo 9.1 de estos Estatutos.

Articulo 33. Afectacidén.,
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1. Los bienes y rentas de la Fundaciéon se entenderdn afectos y adscritos, de
manera inmediata, sin interposicién de personal, a la realizacién de los objetivos
de la Fundacion.

2, La adscripeién del patrimonio [undacional a la consecucion de los fines de
interés general de la FFundacién tiene cardcter comtn e indiviso; esto es, sin
asignacion de partes o cuotas, iguales o designales, de dotacién y rentas
fundacionales a cada uno de ellos. En consecuencia, la Fundacién no podra ser
obligada a dividir o dislribuir dotacién o rentas entre los distintos objetivos que
persigue, ni aplicarlos a uno o varios determinados.

Articulo 34. Administracion,

Queda facultado el Patronato y, en su caso, la Comisién Ejecutiva para hacer las
variaciones necesarias en la composicién y en forma de inversion del patrimonio
de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdémica de
cada momento y los c6digos de conducta que se aprueben a tal respecto, y sin
perjuicio de solicitar la debida autorizacién o proceder a la oportuna
comunicacién al protectorado cuando corresponda.

Artieulogs. Régimen financiero.

1. El ejercicio econdémico de la Fundacién se iniciard el 1 de enero y terminara el
31 de diciembre de cada afo.

2, La Fundacién llevard aquellos libros obligatorios que determine la normativa
vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de
sus aclividades, asf como para el adecuado control de su contabilidad.

3. En la gesti6n econdmico-financiera, la Fundacién se regird de acuerdo a los
principios y criterios generales determinados en la normativa vigente.

Arliculo 36. Confeccion de Presupuestos, Rendicién de Cuentas y
Memoria de Actividades.

1. El ejercicio econdémico serd anual y coincidira con el afio natural, salvo que los
estatutos determinen otra cosa respecto a las fechas de inicio y cierre.

2, Se confeccionard, para cada ejercicio, toda la documentacion contable que, en
materia de Fundaciones, la Ley exija. As{ mismo, dentro e los pazos marcados por
la legislacién vigenle, se confeccionara el Plan de Actuacion y Cuentas relativas al
Ejercicio anterior, que deberdn aprobarse por el Patronato y remitivse al
Protectorado, para su examen, comprobacién de su adecuacién a la normativa
vigente, y depdsito.

3. Se someterdn a auditoria externa las cuentas de las fundaciones en las que

concurran, en la fecha de cierre del ejercicio, durante dos afios consecttivos, al
menos dos de las siguientes circunsiancias;
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a) Que el valor total de su patrimonio supere los 2.400.000 euros.

) Que el importe de los ingresos netos por cualquier concepto supere los
2.400.000 euros,

¢) Que el nfunero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio sea
superior a 20.

d) Que los precios que recaude de sus beneficiarios supongan méas del 50%
de Jos ingresos Lotales del gjercicio.

e) Cuando el precio del contrato o contratos a que se refiere el articulo 22.8
de estu ley suponga inis del 15% de los gastos totales del gjercicio.

) Que el valor de los titulos representativos de la participacion de la
fundacion en sociedades mercantiles sca superior al 50% del valor total de
su patrimonio.

g2) Que el valor de las enajenaciones o gravimenes de bienes y derechos de la
fundacién realizados durante un ejercicio econdmico supere el 50% del
valor total de su patrimonio. También se someterin a audiloria externa
las cuentas de las fundaciones en las que concurran, a juicio del patronato
de la fundacién o del Protectorado, circunstancias de especial gravedad en
relacion con su patritnonio.

Los informes de auditoria, que en todo caso deberan hacer referencia a las
circunstancias que se recogen en las anteriores letras de este ntimero, se
presentarin al Protectorado en el plazo de tres meses desde su emisién, quien,
una vez examinados y comprobada su adecuacién a la normativa vigente,
procederd a depositarlos en el Registro de Fundaciones. El incumplimiento por
las fundaciones de la obligacion de recabar y presentar los informes de auditoria
podrd determinar la exigencia de responsabilidad, de acuerdo con el articulo 17
de la Ley 50/2202, de 26 de diciembre de Fundaciones.”

4. La conlabilidad de las fundaciones se ajuslara a la normativa general que les
sea de aplicacion en funcidon de las actividades que desarrollen.

TITULO SEPTIMO )
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 37. Modificacion de Eslatutos.

1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacitén, Tal modificacion
se ha de acometer cuando las cireunstancias que presidieron la constitucién de la
Fundacién hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente
con arreglo a sus Estatutos en vigor,



2, Para la adopciéon de acuerdos de modificaciom estatutaria, serd preciso un
quérum de votacion favorable de, al menos, dos terceras partes del total de los
miembros del Patronato. .

3. La modificacion o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato
se comunicara al Protectorado,

4. La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos debera ser formalizada en
escritura plblica e inscrita en el Registro de Fundaciones.

Articulo 38. Fusién con otra Fundacion.

1. El Patronato de la Fundacién podrd proponer la fusién de ésta con olra
Ifundacién siempre ue resulte conveniente en interés de la misma y concurra el
acuerdo de las fundaciones interesadas.

2. El acuerdo de fusion deberd ser aprobado con el voto favorable de, al menos, la
mitad més uno de los miembros del Patronato y comunicarse al Protectorado; se
formalizaré en escritura paiblica y se inscribird en el registro de fundaciones.

Articulo 39. Extincién de la Fundacion.

La Fundacién se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
eslablecidos por la legislacion vigente,

Articulo 40. Liquidacién y adjudicacion del haber.

1. La extincién de la Fundacion, salvo que se produzca por fusién con otra,
determinard la apertura del procedimiento de liquidacién que se realizard por el

~ Patronato bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinarin a las
fundaciones o entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general y que sean designadas en sumomento por el Patronato, de acuerdo con lo
ordenado en la Legislacion vigente.

3. La extincién de la Fundacidn y los cambios de titularidad de los bienes a que
aquella de lugar se inseribirdn en los oportunos registros.

4. Corresponde al Patronato designar las entidades receptoras de estos bienes.
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